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“АСАРЕЛ – МЕДЕТ” АД – ГР. ПАНАГЮРИЩЕ

Техническо задание  

ОТНОСНО: Изисквания, относно офертно проучване за сключване на договор за специализиран автобусен превоз на персонал на  „Асарел-Медет“ АД.
1. Изисквания за същността, съдържанието, особеностите и изискуемата крайна цел на услугата
Услугата включва извършване на специализиран автобусен превоз на персонал по утвърдени маршрутни разписания, както и случайни превози по заявка на Възложителя. Крайната цел е сключване на дългосрочен договор за осигуряване на:
- Надежден, безопасен и навременен транспорт на персонала; 
- Непрекъсваемост на производствения процес; 
- Комфортни условия на пътуване на служителите на „Асарел-Медет“ АД. 
Изпълнението следва да се осъществява със следните автобуси:
- Автобуси клас „A“ – с капацитет 51 или повече седящи места, не по-малко от 42 седящи места; 
- Автобуси клас „М“ – с капацитет от 21 до 41 седящи места; 
- Екологичен стандарт за всички автобуси: минимум EURO 5 или по-висок; 
- Автобусите да бъдат оборудвани с GPS система за проследяване, с осигурен достъп за Възложителя до система/софтуер за GPS проследяване в реално време. 
Фирмите участници следва задължително да притежават валиден лиценз за обществен превоз на пътници. Изискването се удостоверява с копие на валиден лиценз за обществен превоз на пътници.

2. Обем на услугата и срокове (приложение – работна програма)
Услугата включва:
- Изпълнение на ежедневни превози по утвърдени маршрути и графици; 
- Извършване на допълнителни (случайни) превози при заявка. 
Обемът на услугата се определя съгласно:
- Предварително съгласувани маршрутни разписания между страните, съгласувани и утвърдени от компетентните институции; 
- Брой линии и курсове, посочени в съответното офертно проучване; 
изминат пробег (км); 
- Разходи за мобилизация (позициониране на автобусите). 
Срок за изпълнение: 
- С фирмата, предложила най-добри комплексни условия, да се сключи договор за срок от 3 /три/ години с възможност за удължаване с още 2 /две/ години при взаимно съгласие между страните.

3. Качествени изисквания към услугата
3.1. Общи изисквания
- Стриктно спазване на маршрутните разписания и графиците; 
- Недопускане на закъснения и неизпълнени курсове; 
- Осигуряване на резервен автобус при повреда или авария; 
- Гарантиране на непрекъсваемост на услугата. 
3.2. Изисквания към автобусите
Автобусите трябва да:
- Бъдат технически изправни и с валиден технически преглед; 
- Бъдат оборудвани с GPS система; 
- Имат изправна климатична и отоплителна система; 
- Бъдат чисти, хигиенизирани и в добро общо състояние. 
Не се допуска:
- Превоз на правостоящи пътници; 
- Използване на автобуси под изискуемия екологичен стандарт. 

3.3. Изисквания към организацията и управлението на услугата
Изпълнителят следва да осигури:
- Диспечерска дейност – организация и координация на превозите в реално време; 
- Определен отговорник по договора, притежаващ необходимата квалификация и организационен капацитет за управление на услугата; 
- Непрекъсната връзка с представители на Възложителя; 
- Своевременно реагиране при възникнали проблеми, аварии или промени в графиците. 
-  Изпълнителят следва да издава карти за пътуване на всички служители, ползващи специализирания превоз. 
-  Изпълнителят следва да поддържа актуални списъци на пътуващите по отделните линии и маршрути. 
- Списъците на пътуващите се актуализират при необходимост, въз основа на информация, предоставена от Възложителя.

3.4. Изисквания към материално-техническата база
Изпълнителят трябва да разполага със:
- Сервизна база (собствена или наета) за поддръжка и ремонт на автобусите; 
- Гаражен двор / паркинг за съхранение на превозните средства; 
- Възможност за извършване на текуща поддръжка, профилактика, почистване и хигиенизиране на автобусите. 

3.5. Изисквания към поддръжката
- Редовна техническа поддръжка на автобусите; 
- Своевременно отстраняване на повреди; 
- Поддържане на автопарка в състояние, гарантиращо безопасност и надеждност;
- Наличие на резервни превозни средства. 

3.6. Изисквания към автопарка и документацията
Изпълнителят представя:
- Списък на автобусите, които ще се използват; 
- Копия от регистрационните талони. 
При промяна:
- Нов автобус се включва със съответния талон; 
- Изведен автобус се отписва. 
- Списъкът се поддържа актуален през целия срок на договора.




3.7. Изисквания към офертата
Участниците следва да представят:
- Техническо предложение; 
- Ценово предложение; 
- Списък на автобусите; 
- Копия от регистрационните талони на превозните средства; 
- Копие от лиценз за обществен превоз на пътници; 
- Описание на GPS системата и софтуера за проследяване; 
- Информация за сервизната и гаражната база; 
- Информация за организацията на диспечерската дейност; 
- Длъжностно лице за контакт и отговорник по договора. 

4. Начин и критерии за приемане на извършената работа
Извършената услуга се приема чрез:
- Месечни отчети за извършените превози – задължителни; 
- Справки от GPS системите – при поискване от Възложителя; 
- Пътни листове – при поискване от Възложителя. 
Критерии за приемане:
- Изпълнение на всички курсове; 
- Спазване на графиците; 
- Съответствие с изискванията за качество; 
- Липса на основателни рекламации от Възложителя. 
Възложителят има право да извършва текущ контрол и проверки.

5. Ориентировъчни разходи и бюджетна осигуреност
Стойността на услугата се определя на база:
- Цена за километър пробег; 
- Клас на използвания автобус; 
- Вид превоз (редовен или случаен); 
- Разходи за мобилизация (позициониране на автобусите); 
- Изпълнение на утвърдените маршрутни разписания и изминатите курсове за съответния отчетен период. 
Разходите за мобилизация (позициониране на автобусите) се оферират отделно като фиксирана стойност за автобус клас „A“ и автобус клас „М“ и не се включват в пробега по маршрутните разписания.
Не се допуска начисляване на допълнителен пробег за придвижване на автобусите без пътници от/до гаражна база.
Разходите се отчитат ежемесечно въз основа на реално извършените превози и съответния брой мобилизации за периода.
Бюджетът се осигурява от Възложителя съгласно вътрешните правила и одобрените разходи.
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